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ВВЕДЕНИЕ 

В 2025 году мировое сообщество отметит тридцатую годовщину проведения Четвертой Всемирной 

конференции по положению женщин и принятия Пекинской декларации и Платформы действий 

(1995 г.)1, а также десятую годовщину принятия Повестки дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года2 и ее целей в отношении устойчивого развития.  

В преддверии годовщины необходимо под руководством правительства и с участием всех 

заинтересованных сторон провести всеобъемлющий процесс обзора на национальном уровне. 

Обзоры должны соответствовать принципам инклюзии и привлечь все отрасли и уровни 

управления, организации гражданского общества, частный сектор, подразделения системы 

Организации Объединенных Наций, а также региональные и международные организации, 

научное сообщество, средства массовой информации и другие заинтересованные стороны. 

Подобный подход позволит обеспечить инклюзивный, совместный, прозрачный и тщательный 

процесс обзора на национальном и субнациональном уровнях, основанный на фактических 

данных, а также извлечь конкретные уроки и разработать решения, за которыми должны 

последовать определенные действия и сотрудничество в целях осуществления Пекинской 

декларации, Платформы действий и ЦУР.  

Эта годовщина должна рассматриваться в качестве повода для более активного взаимодействия с 

молодым поколением защитников гендерного равенства и привлечения тех, кто оставался в 

стороне, в центр общегосударственного общественного усилия. Объединившись, правительства и 

общество могут преодолеть и искоренить первопричины гендерного неравенства и наметить путь 

к истинному и действительному равенству, в котором будут отражены равные права и возможности 

для женщин и девушек.  

По случаю тридцатой годовщины Четвертой Всемирной конференции по положению женщин 

Комиссия по положению женщин в марте 2025 года3 проведет обзор и оценку прогресса, 

достигнутого в осуществлении Пекинской декларации и Платформы действий, а также ускорит 

процесс достижения гендерного равенства и расширения прав и возможностей всех женщин и 

девочек.  

Годовщина также дает возможность усилить действия, направленные на достижение гендерного 

равенства, и осуществление Повестки дня на период до 2030 года и других глобальных 

обязательств, таких как обязательства, в том числе предусмотренные резолюцией 1325 (2000 г.) 

Совета Безопасности и последующими резолюциями о женщинах, мире и безопасности; Аддис-

Абебской программой действий Третьей Международной конференции по финансированию 

развития (2015 г.); Парижским соглашением об изменении климата (2015 г.) и региональными 

обязательствами по стимулированию гендерного равенства и прав женщин и девочек. 

В связи с этим всем государствам предлагается провести на национальном уровне комплексные 

обзоры прогресса и проблем, возникающих при осуществлении Пекинской декларации и 

 
1 Отчет по Четвертой Всемирной конференции по положению женщин, Пекин, 4–15 сентября 1995 г., гл. I, 
резолюция 1, приложения I и II.  
2 Резолюция Генеральной Ассамблеи ООН 70/1.  
3 Резолюция Экономического и Социального Совета ООН (ЭКОСОС) 2022/5.  

https://undocs.org/A/CONF.177/20/Rev.1
https://undocs.org/A/RES/70/1
https://undocs.org/e/res/2022/5
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Платформы действий и итогов двадцать третьей специальной сессии Генеральной Ассамблеи, 

состоявшейся в 2000 году4.  

При подготовке к обзору 2025 года правительствам предлагается сотрудничать с соответствующими 

заинтересованными сторонами на всех уровнях для того, чтобы воспользоваться их опытом и 

знаниями. Для того, чтобы результаты межправительственных процессов на региональном уровне 

могли использоваться в обзоре Комиссии в 2025 году, региональным комиссиям Организации 

Объединенных Наций предлагается провести региональные обзоры.  

Настоящее Руководство по комплексному обзору на национальном уровне было подготовлено 
организацией «ООН-женщины» в сотрудничестве с пятью региональными комиссиями 
(Экономическая комиссия Организации Объединенных Наций для Африки (ЭКА ООН), 
Экономическая и социальная комиссия Организации Объединенных Наций для Азии и Тихого 
океана (ЭСКАТО), Европейская экономическая комиссия Организации Объединенных Наций (ЕЭК), 
Экономическая комиссия Организации Объединенных Наций для Латинской Америки и Карибского 
бассейна (ЭКЛАК) и Экономическая и социальная комиссия Организации Объединенных Наций для 
Западной Азии (ЭСКЗА). Оно предназначено для оказания поддержки государствам и другим 
заинтересованным сторонам в процессе проведения комплексных обзоров на национальном 
уровне.  
 
Как и в предыдущие годы, национальные доклады будут включены в соответствующие 

региональные сводные доклады, подготовленные региональными комиссиями для 

соответствующих региональных межправительственных обзоров. Они также будут включены в 

глобальный сводный доклад, который организация «ООН-женщины» представит на шестьдесят 

девятой сессии Комиссии по положению женщин, которая состоится в марте 2025 года. 

В первом разделе Руководства содержатся предложения по этому процессу, охватывающие 

организационные установки, участие нескольких заинтересованных сторон и подготовку 

нарративного доклада, включая график и возможные источники информации. Во втором разделе 

Руководства содержатся подробные предложения и вопросы в отношении подготовки 

национального доклада. Обратите внимание, что национальные доклады этого года будут 

представлены путем загрузки через онлайн-платформу в сочетании с кратким опросом в 

целях содействия подведению итогов на региональном и глобальном уровнях. Для удобства 

вопросы опроса представлены во второй части Руководства.  

 

 

 

 
 
 

 

 
4 Резолюция S-23/2, приложение и резолюция S-23/3, приложение. 

https://undocs.org/A/RES/S-23/2
https://undocs.org/A/RES/S-23/3
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ЧАСТЬ I. КОМПЛЕКСНЫЕ ОБЗОРЫ НА НАЦИОНАЛЬНОМ УРОВНЕ  

a. Цели  

Комплексные обзоры на национальном уровне должны оценивать прогресс, достигнутый в 

осуществлении, а также определять возникающие проблемы. Они должны оценивать достижения, 

выявлять упущения и неудачи, а также приводить стратегии устранения этих упущений и проблем. 

Они должны привести к возобновлению обязательств и составлению четкого набора приоритетных 

действий, а также помочь мобилизовать необходимые средства осуществления и партнерства, 

поддержать поиск решений и передовой практики и способствовать координации и эффективности 

национальных, региональных и международных действий. Обзоры должны согласовываться и 

сочетаться с работой над Повесткой дня на период до 2030 года, а также стимулировать действия, 

учитывающие гендерные аспекты.  

b. Организационные установки и коммуникация 

Лидерство: комплексные обзоры на национальном уровне должны включать 

общегосударственный подход. В этой связи рекомендуется, чтобы общее руководство обзорами на 

национальном уровне и координация были возложены на главу национального механизма 

обеспечения гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин, предпочтительно 

на уровне министров.  

Общегосударственный подход и координация: межведомственный комитет или рабочая группа 

под председательством главы национального механизма обеспечения гендерного равенства и 

расширения прав и возможностей женщин и девочек, объединяющий все министерства и 

правительственные учреждения, может стать каналом для общегосударственного подхода к 

обзору, тем самым подтверждая, что все министерства и правительственные учреждения, включая 

Министерство финансов, вносят свой вклад в осуществление гендерного равенства и расширение 

прав и возможностей всех женщин и девушек. Местные и муниципальные органы власти также 

могут внести важный вклад. С этой целью следует укрепить существующие межминистерские 

комитеты по вопросам гендерного равенства. Следует также добиваться сотрудничества и 

согласования с другими существующими организационными механизмами, в частности с 

отвечающими за осуществление Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 

года или за подготовку докладов в соответствии с международными договорами по правам 

человека, участником которых является государство.  

Доступ к данным: высококачественные, обновленные и детализированные данные должны 

предоставлять информацию о комплексном обзоре на национальном уровне. Этот обзор также 

может использоваться в качестве импульса для сбора дополнительных данных с разделением по 

полу, возрасту и другим факторам и гендерной статистике. Крайне важна роль национальных 

статистических организаций и сотрудничество с ними.  

Общественный подход и взаимодействие: в дополнение к организационным установкам, которые 

обеспечивают общегосударственный подход, должны быть приняты меры для взаимодействия и 

обсуждения с другими заинтересованными сторонами. Для того, чтобы обеспечить регулярный 

обмен информацией с заинтересованными сторонами, необходимо создать национальный 

руководящий комитет или аналогичные механизмы, созванные главой национального механизма 

обеспечения гендерного равенства и расширения прав и возможностей женщин (см. ниже).  
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Распространение информации: необходимо широко освещать комплексный обзор на 

национальном уровне и регулярно обновлять информацию о мероприятиях, предоставляемую с 

помощью традиционных и новых средств массовой информации, включая социальные сети.  

c. Участие нескольких заинтересованных сторон и взносы 

Заинтересованные стороны: достижение гендерного равенства и расширение прав и 

возможностей всех женщин и девушек во всем мире является ответственностью общества — это 

явно подтверждается во всех важных областях, выделенных в Пекинской декларации и Платформе 

действий, в результатах первого обзора 2000 года и в последующих итогах, что стимулирует 

заинтересованные стороны вносить свой вклад в осуществление. Поэтому в рамках комплексного 

обзора на национальном уровне общественный подход должен дополнять общегосударственный 

подход. Ключевыми участниками такого подхода являются, в частности, организации гражданского 

общества, в частности женские организации, женщины-правозащитники, национальные 

правозащитные учреждения там, где они существуют, организации, представляющие женщин и 

девушек, которые подвергаются многочисленным и взаимно пересекающимся видам 

дискриминации, другие представительные организации, такие как профсоюзы, женские 

организации самопомощи, молодежные движения, религиозные организации и 

профессиональные объединения, а также частный сектор, включая организации работодателей. 

Также будет важным сотрудничество с научным сообществом и его вовлечение. Также необходимо 

привлечь средства массовой информации.  

Привлечение: достижение гендерного равенства, расширение прав и возможностей всех женщин и 

девочек и их прав человека требуют изменений на всех уровнях, в том числе индивидуальном. 

Обзоры на национальном уровне предоставляют возможность привлечь широкую общественность 

— женщин и мужчин, девушек и юношей — к национальной дискуссии по этому вопросу. 

Коммуникационные кампании, в том числе через социальные сети, а также национальные, 

региональные и местные дискуссионные форумы, общие собрания и другие подходящие 

платформы могут использоваться для обеспечения широкого охвата и широкого вовлечения.  

Взносы: участие в процессе широкого круга заинтересованных сторон способствует формированию 

ответственности. Комплексные обзоры на национальном уровне должны обеспечить участие в этом 

процессе всех заинтересованных сторон и способствовать ускоренному осуществлению 

существующих обязательств по обеспечению гендерного равенства и расширению прав и 

возможностей женщин и девушек и обеспечению их прав человека. Для систематического охвата и 

участия всех ключевых заинтересованных сторон, а также их мобилизации и конкретного вклада в 

процесс обзора следует разработать стратегию привлечения нескольких заинтересованных сторон. 

Различные заинтересованные стороны, такие как частный сектор, образовательные учреждения, 

научное сообщество и другие, могут посредством своих действий непосредственно способствовать 

осуществлению гендерного равенства.  

Мероприятия: следует соблюдать календарь мероприятий, а также собирать и публиковать взносы 

всех заинтересованных сторон, включая их обязательства в отношении конкретных действий.  

Роль системы ООН: в целях обеспечения поддержки таких процессов следует приглашать 

координаторов-резидентов, страновые группы ООН, гендерные тематические группы и агентства 

ООН, в особенности Структуру «ООН-женщины», если они представлены в стране. Это может 
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включать технический вклад и поддержку, выступление в качестве организатора привлечения и 

участия заинтересованных сторон, а также поддержку сбора и анализа данных.  

Роль региональных комиссий Организации Объединенных Наций: для того, чтобы результаты 

межправительственных процессов на региональном уровне могли использоваться в обзоре 

Комиссии в 2025 году, региональным комиссиям предлагается провести региональные обзоры. В 

соответствующих случаях региональные комиссии будут также способствовать оказанию 

поддержки при подготовке на национальном уровне соответствующим государствам-членам. 

Ожидается, что региональные совещания по рассмотрению результатов будут проведены осенью 

2024 года и в начале 2025 года. 

d. Сроки проведения комплексных обзоров на национальном уровне, подготовка 

национального доклада и его предоставление региональным комиссиям 

Организации Объединенных Наций и организации «ООН-женщины» 

Комплексные обзоры на национальном уровне должны быть начаты как можно раньше, явным 

образом, а также включать график проведения совещаний с заинтересованными сторонами и 

конкретных мероприятий для оценки достижений, выявления проблем в процессе осуществления 

и принятия конкретных мер всеми заинтересованными сторонами на всех уровнях.  

Процесс составления национального доклада должны контролировать межведомственный 

комитет или рабочая группа.  

Национальные доклады должны обобщать прогресс за последние пять лет (период 

приблизительно с 2020 по 2024 год или с момента завершения национального доклада по случаю 

25-ой годовщины принятия Пекинской платформы действий), сохраняющиеся проблемы в 

отношении женщин и девушек, а также направление дальнейших действий на основе формы, 

представленной в части II настоящего Руководства. Они представляют собой единственный 

существенный результат комплексного обзора на национальном уровне.  

После своего завершения национальные доклады должны быть предоставлены в явной форме, 
предпочтительно главой государства совместно с национальным механизмом гендерного 
равенства и расширения прав и возможностей женщин, а также широко распространены.  
 

Предлагается следующий график комплексных обзоров на национальном уровне:  

➢ Октябрь 2023 г.: выпуск организацией «ООН-женщины» и региональными комиссиями 

Организации Объединенных Наций настоящего Руководства по комплексному обзору 

на национальном уровне. 

➢ Октябрь – декабрь 2023 г.: процесс планирования внутри правительства, включая 

создание комитетов и рабочих групп, а также первоначальный контакт с 

заинтересованными сторонами; процесс планирования, инициированный 

заинтересованными сторонами.  

➢ Декабрь 2023 г. – май 2024 г.: консультации и мероприятия с заинтересованными 

сторонами после официального запуска процесса комплексного национального обзора 

главой национального механизма по обеспечению гендерного равенства и расширению 

прав и возможностей женщин и параллельно с подготовкой национального доклада.  
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➢ 1 июня 2024 г.: завершение обследования и представление национального доклада 

через онлайн-платформу. 

➢ Май – сентябрь 2024 г.: региональные комиссии организуют региональные совещания 

с различными заинтересованными сторонами.  

➢ Июнь – октябрь 2024 г.: широко освещенная презентация национального доклада на 

национальном уровне с выполнением последующих мероприятий по реализации. 

(Также, в зависимости от обстоятельств: завершение процесса подготовки всех 

национальных докладов и их представление в онлайн-формате.)  

➢ Октябрь 2024 г. – февраль 2025 г.: региональные межправительственные встречи.  

➢ Март 2025 года: 69-я сессия Комиссии по положению женщин.  

 

Правительствам предлагается заполнить форму онлайн-опроса и загрузить на платформу 

национальный доклад к 1 июня 2024 года. Персонализированная или защищенная паролем 

ссылка на специальную онлайн-платформу будет разослана национальным координаторам по 

электронной почте до 31 октября 2023 года. За назначение национального координатора и 

предоставление соответствующей информации Структуре «ООН-женщины» отвечает 

правительство страны. 

Обратите внимание, что в этом году представление национальных докладов будет 
осуществляться через онлайн-форму. Страны-члены любезно просят заполнить небольшой 
онлайн-опрос, по окончании которого они смогут загрузить свои национальные отчеты в формате 
Word или pdf.  

 Вопросы и сообщения о проблемах следует направлять по следующему адресу: 

Структура «ООН-женщины»  
Контактное лицо: г-жа Айна Ииямбо (Aina Iiyambo) 
Исполнительный секретарь КПЖ, Межправительственная поддержка  
Электронная почта: BeijingPlus30@unwomen.org )  
 
ЭКА (Африка) 
Контактное лицо: г-жа Кейсо Маташане-Марите (Keiso Matashane-Marite)  
Руководитель отдела содействия гендерному равенству и расширению прав и 
возможностей женщин 
Электронная почта: matashane-marite@un.org (Тема: Beijing+30)  
 
ЭСКАТО (Азиатско-Тихоокеанский регион) 
Контактное лицо: г-жа Каи Каи (Cai Cai) 
Руководитель отдела содействия гендерному равенству и социальной интеграции 
Электронная почта: escap-sdd@un.org (Тема: Beijing+30) 
 
ЕЭК (Европа) 
Контактное лицо: г-жа Хилари Мерфи (Hilary Murphy) 
Старший сотрудник по социальным вопросам и координатор по гендерным вопросам 
Электронная почта:  hilary.murphy@un.org (Тема: Beijing+30) 
 
ЭКЛАК (Латинская Америка и страны Карибского бассейна) 
Контактное лицо: г-жа Люсия Скуро (Lucia Scuro) 

mailto:BeijingPlus30@unwomen.org%20)
mailto:matashane-marite@un.org
mailto:escap-sdd@un.org
mailto:hilary.murphy@un.org
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Сотрудник по социальным вопросам, отдел по гендерным вопросам  
Электронная почта: nicole.bidegain@un.org; dag@cepal.org (Тема: Beijing+30) 
  
ЭСКЗА (Западная Азия) 
Контактное лицо: г-жа Мехриназ Эль-Авади (Mehrinaz El Awady) 
Директор-руководитель кластера 
Гендерная справедливость, народонаселение и инклюзивное развитие 
Электронная почта: elawady@un.org (Тема: Beijing+30) 
 

Организация «ООН-женщины» не будет переводить отчеты и будет размещать их на веб-сайте на 

том языке (языках), на котором они были получены.  

e. Источники информации 

Основой для национальных докладов служат результаты национальных консультативных 

процессов. Они также должны использовать существующие источники информации.  

Источники информации могут включать:  

• доклады, представляемые в международные договорные органы по правам человека, в 

частности в Комитет по ликвидации дискриминации в отношении женщин (доклады 

государств-участников см. на сайте https://www.ohchr.org/es/treaty-bodies/cedaw#); а также 

региональные контролирующие органы, например, созданные в соответствии со 

Стамбульской конвенцией (https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/text-of-the-

convention), Мапутским протоколом (https://au.int/en/treaties/protocol-african-charter-

human-and-peoples-rights-rights-women-africa) и Конвенцией Белем-ду-Пара 

(https://www.oas.org/en/mesecvi/default.asp);  

• доклады, представленные в рамках международных процессов обзора, таких как 

Универсальный периодический обзор (проводимый Советом по правам человека) или 

Добровольные национальные обзоры (в рамках Повестки дня в области устойчивого 

развития на период до 2030 года); 

• доклады, представленные в рамках региональных обзоров, например, проводимых под 

покровительством региональных межправительственных органов. 

Информация о прошлых обзорах и оценках Пекинской декларации и Платформы действий 

представлена по следующим ссылкам, включая доклады, предоставленные государствами-

членами в Секретариат Организации Объединенных Наций до четвертой Всемирной конференции 

по положению женщин (1995 год) и в рамках пятилетнего (2000 год), десятилетнего (2005 год), 

пятнадцатилетнего (2010 год) , двадцатилетнего (2015 год) и двадцатипятилетнего (2020 год)  

процесса обзора и оценки.  

Соответствующую информацию можно также найти в следующих публикациях и на веб-сайтах:  

• Портал данных Women Count. На этом портале Структуры «ООН-женщины» представлены 
самые последние данные о гендерных показателях ЦУР, данные о женщинах, мире и 
безопасности, а также данные о насилии в отношении женщин: https://data.unwomen.org/  

• Пути к достижению равенства: двойные индексы по расширению прав и возможностей 
женщин и достижению гендерного равенства. В этом докладе, подготовленном 
совместно Структурой «ООН-женщины» и ПРООН, представлены два новых индекса для 

mailto:Lucia.scuro@un.org
mailto:dag@cepal.org
mailto:elawady@un.org
https://www.ohchr.org/es/treaty-bodies/cedaw
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/text-of-the-convention
https://www.coe.int/en/web/istanbul-convention/text-of-the-convention
https://au.int/en/treaties/protocol-african-charter-human-and-peoples-rights-rights-women-africa
https://au.int/en/treaties/protocol-african-charter-human-and-peoples-rights-rights-women-africa
https://www.oas.org/en/mesecvi/default.asp
https://unwomen-my.sharepoint.com/personal/aina_iiyambo_unwomen_org/Documents/Beijing+30/fifteen-year%20(2010)
http://beijing20.unwomen.org/en
https://unwomen-my.sharepoint.com/personal/aina_iiyambo_unwomen_org/Documents/Beijing+30/twenty-five%20year%20(2020)
https://data.unwomen.org/
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проведения комплексной оценки прогресса стран в достижении гендерного равенства. 
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/07/the-paths-to-equal-twin-
indices-on-womens-empowerment-and-gender-equality<1 }  

• Прогресс в достижении целей устойчивого развития: обзор гендерных вопросов за 2022 
год. В этом докладе, подготовленном в 2022 году Структурой «ООН-женщины» и 
Департаментом по экономическим и социальным вопросам, представлен краткий доклад о 
гендерном равенстве в рамках целей устойчивого развития: 
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications /2022/09/progress-on-the-
sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2022  

• Воплощение обещаний в жизнь: гендерное равенство в Повестке дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года. В этом докладе, подготовленном 

Структурой «ООН-женщины» в 2018 году, представлена всесторонняя и авторитетная 

оценка прогресса, пробелов и проблем в осуществлении ЦУР с точки зрения гендерной 

проблематики: http://www.unwomen .org/en/digital-library/publications/2018/2/gender-

equality-in-the-2030-agenda-for-sustainable-development-2018#view  

• Предотвращение конфликтов, преобразование правосудия, обеспечение мира: 

глобальное исследование выполнения резолюции 1325 Совета Безопасности ООН. В этом 

исследовании, подготовленном к пятнадцатилетию резолюции 1325 Совета Безопасности, 

представлена оценка прогресса и рекомендации на будущее: 

http://www.unwomen.org/~/media/files/un%20women/wps /highlights/unw-global-study-

1325-2015.pdf 

• Форум ЭКОСОС по финансированию развития. Это межправительственный процесс с 

участием всех стран, которому поручено провести обзор Аддис-Абебской программы 

действий (Аддис-Абебская программа) и других источников финансирования в отношении 

результатов развития и средств реализации Целей устойчивого развития (ЦУР) 

http://www.un.org/esa/ffd/ffdforum/. Ежегодный доклад представляет обзор прогресса и 

перспектив: https://developmentfinance.un.org/ 

• Веб-сайт Организации Объединенных Наций по вопросам изменения климата: 

https://unfccc.int/  

• Веб-сайт Новой программы развития городов: http://habitat3.org/wp-content/uploads/NUA-

English.pdf  

• Дохинская программа действий для наименее развитых стран: 

https://www.un.org/ohrlls/content/fifth-united-nations-conference-least-developed-countries-

ldc5  

На веб-сайтах региональных комиссий также предоставлены публикации и источники информации, 

которые могут использованы при проведении обзоров на национальном уровне:  

• Экономическая комиссия для Африки (ЭКА): https://www.uneca.org  
• Экономическая и социальная комиссия для стран Азии и Тихоокеанского региона 

(ЭСКАТО): https://www.unescap.org/  
• Европейская экономическая комиссия (ЕЭК): https://unece.org/# 
• Экономическая комиссия для стран Латинской Америки и Карибского бассейна (ЭКЛАК): 

https://www.cepal.org/  
• Экономическая и социальная комиссия для стран Западной Азии (ЭСКЗА): 

https://www.unescwa.org/  
 

https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/07/the-paths-to-equal-twin-indices-on-womens-empowerment-and-gender-equality
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/07/the-paths-to-equal-twin-indices-on-womens-empowerment-and-gender-equality
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2022
https://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2022/09/progress-on-the-sustainable-development-goals-the-gender-snapshot-2022
http://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2018/2/gender-equality-in-the-2030-agenda-for-sustainable-development-2018#view
http://www.unwomen.org/en/digital-library/publications/2018/2/gender-equality-in-the-2030-agenda-for-sustainable-development-2018#view
http://www.unwomen.org/~/media/files/un%20women/wps/highlights/unw-global-study-1325-2015.pdf
http://www.unwomen.org/~/media/files/un%20women/wps/highlights/unw-global-study-1325-2015.pdf
http://www.un.org/esa/ffd/ffdforum/
https://unfccc.int/
http://habitat3.org/wp-content/uploads/NUA-English.pdf
http://habitat3.org/wp-content/uploads/NUA-English.pdf
https://www.un.org/ohrlls/content/fifth-united-nations-conference-least-developed-countries-ldc5
https://www.un.org/ohrlls/content/fifth-united-nations-conference-least-developed-countries-ldc5
https://www.uneca.org/
https://www.unescap.org/
https://unece.org/
https://www.cepal.org/
https://www.unescwa.org/
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Информация о 30-летнем процессе обзора и оценки, включая национальные доклады, будет 

размещена на следующем веб-сайте: http://www.unwomen.org/en/csw/csw69-2025 (готовится к 

печати). 

  

http://www.unwomen.org/en/csw/csw69-2025
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ЧАСТЬ II. СТРУКТУРА И ВОПРОСЫ ДЛЯ НАРРАТИВНЫХ 
НАЦИОНАЛЬНЫХ ДОКЛАДОВ  
 

В настоящем Руководстве приводятся вопросы, которые служат ориентирами для национальных 
обзоров и процесса предоставления докладов и охватывают 12 важнейших проблемных областей 
Пекинской платформы действий (далее — «ППД»). В 2025 году процесс осуществления Пекинской 
декларации и Платформы действий будет во второй раз рассматриваться с учетом осуществления 
Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года (далее — «Повестка дня на 
период до 2030 года»). В практических целях 12 важнейших проблемных областей были 
сгруппированы в шесть комплексных направлений, которые подчеркивают согласование двух 
программ. 
 

1. Инклюзивное развитие, совместное процветание и достойная работа  
2. Искоренение нищеты, социальная защита и социальные услуги  
3. Свобода от насилия, предрассудков и стереотипов  
4. Участие, ответственность и учреждения, учитывающие гендерные аспекты  
5. Мирные и инклюзивные сообщества  
6. Охрана, защита и восстановление окружающей среды  

 
Повестка дня до 2030 года посвящена конкретной цели обеспечения гендерного равенства и 
расширения прав и возможностей всех женщин и девушек (ЦУР 5, достижение гендерного 
равенства и расширение прав и возможностей всех женщин и девушек) с задачами, которые в 
значительной степени согласуются с ППД (см. два столбца в таблице ниже). В ней также 
подчеркивается, что в осуществлении Повестки дня решающее значение имеет систематическая 
актуализация гендерной проблематики. В качестве проблемы, которая затрагивает другие Цели 
устойчивого развития (ЦУР), Повестка дня включает в себя ряд гендерных задач, направленных на 
решение важнейших проблемных вопросов ППД, от бедности женщин до отношения женщин к 
окружающей среде (см. нижнюю строку в таблице ниже). 
 

Пекинская платформа действий  

(12 важнейших проблемных областей) 

Повестка дня в области устойчивого развития на 

период до 2030 года 

(задачи в рамках ЦУР 5)5 

A. Женщины и бедность 5.1 Устранить все формы дискриминации в 
отношении всех женщин и девушек во всем мире 
5.2 Устранить все формы насилия в отношении 
всех женщин и девушек  
5.3 Устранить все вредные практики 
5.4 Определить и оценить неоплачиваемый уход и 
домашнюю работу  
5.5 Обеспечить полное и эффективное участие 
женщин и равные возможности для получения 
руководящих позиций на всех уровнях  

B. Образование и профессиональная 

подготовка женщин  

C. Женщины и здоровье 

D. Насилие в отношении женщин  

E. Женщины и вооруженные конфликты 

F. Женщины и экономика 

 
5 Для удобства используются сокращенные версии официальных целей. 
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G. Женщины у власти и имеющие 

возможность принимать решения  

5.6 Обеспечить общий доступ к услугам 
сексуального и репродуктивного здравоохранения 
и правам в области охраны репродуктивного 
здоровья  
5a Провести реформы с целью предоставления 
женщинам равных прав на экономические 
ресурсы 
5b Увеличить использование технологий 
вовлечения, в частности информационных и 
коммуникационных технологий 
5c Принять и укрепить обоснованные политики и 
нормативно-правовое законодательство в целях 
поощрения гендерного равенства 

H. Институциональные механизмы 
улучшения положения женщин 

I. Права человека в отношении женщин  

J. Женщины и средства массовой 

информации  

K. Женщины и окружающая среда 

L. Девочки 

Повестка дня в области устойчивого развития на период до 2030 года 

(гендерные целевые показатели по другим ЦУР) 6 

Ликвидация нищеты (1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1b) 
Ликвидация голода (2.3) 
Хорошее здоровье и благополучие (3.7, 3.8) 
Качественное образование (4.1, 4.2, 4.3, 4.5, 
4.6, 4.7, 4a) 
Достойная работа (8.3, 8.5, 8.7, 8.8, 8.9) 

Уменьшение неравенства (10.2) 
Устойчивые города и населенные пункты (11.7) 
Борьба с изменением климата (13b) 
Мир, правосудие и эффективные институты (16.1, 
16.2, 16.7) 
Партнерство в интересах устойчивого развития 
(17.18) 

 
В соответствии с обязательствами, отраженными в Политической декларации, принятой в 2020 
году, был определен ряд дополнительных комплексных мер, направленных на ускорение 
осуществления Пекинской декларации и Платформы действий, а именно: обзор прогресса в 
разработке законов, политики и стратегий; институциональные механизмы гендерного равенства; 
трансформация дискриминационных норм и гендерных стереотипов; инвестиции для устранения 
дефицита ресурсов; подотчетность за существующие обязательства и наращивание потенциала, 
сбор данных, мониторинг и оценку. Странам рекомендуется проводить научно обоснованные 
оценки достижений, а также неудач и проблем в этих областях, уделяя особое внимание периоду с 
2020 года. 
 
В ответ правительства обязуются посредством ряда комплексных стратегий осуществления принять 
дальнейшие меры для обеспечения полного, эффективного и ускоренного осуществления 
Пекинской декларации и Платформы действий, а также итоговых документов двадцать третьей 
специальной сессии Генеральной Ассамблеи, в том числе: отмену всех дискриминационных 
законов; устранение дискриминационных социальных норм и гендерных стереотипов; укрепление 
институтов; учет гендерной проблематики в устойчивом развитии; адекватное финансирование; 
усиление подотчетности; использование технологий и инноваций; устранение пробелов в данных 
и фактических данных; а также укрепление международного сотрудничества и партнерства для 
выполнения обязательств. 

 
6 Этот список является показательным и неполным. Целевые показатели включались только в том случае, если 
соответствующий показатель (показатели) явно призывали к разделению по признаку пола и/или относились к 
гендерному равенству как к основной цели. Дополнительная информация представлена в Главе 2 документа 
«Превращение обещаний в действия: гендерное равенство в Повестке дня в области устойчивого развития на период до 
2030 года», подготовленного Структурой «ООН-женщины» (2018 г.). Нью-Йорк. 
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Структура и содержание национальных докладов  

Странам рекомендуется подготавливать доклады в соответствии со структурными принципами, 
представленными ниже, так как подобный подход обеспечит обзор последующих мер в области 
осуществления Повестки дня на период до 2030 года и будет способствовать последовательности и 
сопоставимости докладов разных стран. Он также будет способствовать сбору и предоставлению 
информации в процессе обзора и соображений о процессе осуществления на национальном, 
региональном и глобальном уровне. Странам рекомендуется составлять каждый из предложенных 
разделов, соблюдая баланс. 
 
Раздел 1 должен представлять собой резюме на одной-двух страницах, в котором освещаются 
основные элементы процесса обзора на страновом уровне, основные достижения, проблемы и 
неудачи за последние пять лет, а также не более двух многообещающих практик, которые могут 
быть актуальны для других стран, предпочтительно с упором на меры, обладающие 
преобразующим потенциалом. 
 
В разделе 2 должен быть представлен макроанализ приоритетов, достижений, проблем и неудач с 
акцентом на последние пять лет (т. е. либо с 2020 по 2024 год, либо за пять лет с момента 
представления последнего доклада); а также новые и потенциальные приоритеты в будущем.  
 
В разделе 3 должен быть представлен более подробный анализ мер, принятых для продвижения 
гендерного равенства в двенадцати важнейших областях, вызывающих обеспокоенность ППД и 
соответствующих ЦУР, с акцентом на последние пять лет (т. е. с 2020 года или года представления 
предыдущего доклада). Для анализа того, как ППД и Повестка дня до 2030 года могут быть 
реализованы взаимодополняющим образом для ускорения прогресса в отношении всех женщин и 
девушек, рекомендуется использование тематических кластеров и направляющих вопросов. В 
каждой из областей особое внимание следует уделить разработке конкретных примеров принятых 
мер, возникших проблем и достигнутых результатов, по возможности используя 
задокументированные данные. 
 
Раздел 4 должен охватывать национальные процессы и механизмы, объединяя те из них, которые 
связаны с осуществлением и мониторингом Пекинской декларации и Платформы действий, с теми, 
которые связаны с Повесткой дня в области устойчивого развития на период до 2030 года. 
 
Раздел 5 должен освещать прогресс в отношении доступности данных, разделенных по полу и 
гендерной статистике, объединяя мониторинг осуществления Пекинской декларации и Платформы 
действий с реализацией гендерной проблематики Повестки дня в области устойчивого развития на 
период до 2030 года. 
 
Раздел 6 должен содержать перспективные соображения о будущих проблемах и приоритетных 
действиях, которые необходимы для ускорения осуществления ППД и Повестки дня на период до 
2030 года, особенно в рамках Десятилетия действий по достижению целей в области устойчивого 
развития.  
 
Учитывая обязательство Повестки дня до 2030 года на включение максимально широкого круга 
людей, в разделы были интегрированы направляющие вопросы о положении женщин и девушек, 
которые сталкиваются с многочисленными и взаимно пересекающимися формами 
дискриминации. Кроме того, государствам предлагается предоставить, по мере возможности и 
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доступности, информацию о целевых мерах, которые они осуществляют в отношении 
маргинализированных групп женщин и девушек, особенно тех, которые перечислены в вопросе 3. 
Аналогичным образом, государствам рекомендуется во всех разделах и направлениях учитывать 
права человека в отношении женщин (важнейшая проблемная область I), девушек разного 
возраста, включая девочек (важнейшая проблемная область L.). 
 
Обратите внимание, что национальные доклады должны быть представлены посредством 
загрузки через онлайн-платформу совместно с опросом с несколькими вариантами ответов, 
что позволит облегчить подведение итогов на региональном и глобальном уровне. Ссылка на 
онлайн-платформу будет разослана по электронной почте до 31 октября 2023 года 
национальным координаторам, назначенным соответствующим национальным 
механизмом по обеспечению гендерного равенства и расширению прав и возможностей 
женщин. Для удобства вопросы, представленные в опросе, включены во вторую часть 
Руководства. 
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Раздел 1. Ключевые идеи 

В нарративном докладе должно быть представлено краткое резюме на одной-двух страницах, 

охватывающее: 

• основные элементы процесса обзора на страновом уровне; 

• прогресс, проблемы и неудачи в осуществлении ППД на основе статистических данных, 

а также факторов, которые повлияли на успех или неудачу прогресса в критических 

областях;  

• меры, предпринятые правительством для учета и удовлетворения особых 

потребностей женщин и девочек из маргинализированных групп в соответствии с 

принципом «никто не должен быть забыт»; 

• два или три примера передовой практики и извлеченных уроков, которые могут быть 

актуальны для других стран, желательно с акцентом на меры с преобразовательным 

потенциалом, учитывая взаимосвязь и синергию между ППД и Повесткой дня в области 

устойчивого развития на период до 2030 года; 

• области, где стране потребуется поддержка, в том числе с точки зрения 

финансирования, наращивания потенциала, политических рекомендаций, сбора и 

анализа данных, технологий и партнерских отношений.  

 

Раздел 2. Приоритеты, достижения, проблемы и неудачи 

1. Каковы были наиболее важные достижения, проблемы и неудачи на пути к 
гендерному равенству и расширению прав и возможностей женщин за последние 
пять лет?  
 

В нарративном докладе объясните, почему ваша страна считает эти проблемы важными, 
как она их решала, возникшие проблемы и факторы, которые способствовали прогрессу или 
привели к неудачам в каждом конкретном случае. Там, где это уместно и возможно, 
предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 3-5 страниц).  
 

2. Каковы пять главных приоритетов для ускорения прогресса женщин и девочек в 
вашей стране с помощью законов, политики и/или программ за последние пять лет?  

 

В нарративном докладе объясните, почему ваша страна рассматривает эти приоритеты 
и какие меры предпринимает для их обеспечения. Там, где это уместно и возможно, 
предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 3-5 страниц). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать до пяти приоритетов из списка, 
приведенного ниже:  
 

 равенство и недискриминация в соответствии с законом и доступ к правосудию;  

 качественное образование, профессиональная подготовка и обучение в течение всей 
жизни, доступные женщинам и девочкам; 

 искоренение нищеты, продуктивность сельского хозяйства и продовольственная 
безопасность; 

 искоренение насилия в отношении женщин и девочек; 
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 доступ к медицинским услугам, включая услуги в области сексуального и 
репродуктивного здоровья и репродуктивные права;  

 участие в политической жизни и представленность; 

 право на труд и права на рабочем месте (например, гендерный разрыв в оплате труда, 
профессиональная сегрегация, продвижение по службе, создание рабочих мест);  

 женское предпринимательство и предприятия, организованные женщинами; 

 неоплачиваемый уход и работа по дому/баланс между работой и семьей (например, 
оплачиваемый декретный отпуск, отцовство или родительский отпуск по уходу за 
ребенком, услуги по уходу за ребенком); 

 социальная защита, учитывающая гендерные аспекты (например, всеобщий охват 
услугами здравоохранения, денежные переводы, пенсии); 

 основные услуги и инфраструктура (водоснабжение, санитария, энергетика, транспорт и 
другие);  

 расширение участия женщин в обеспечении экологической устойчивости;  

 составление бюджета с учетом гендерных факторов; 

 доступ к цифровым технологиям и финансовым услугам для женщин;  

 снижение риска бедствий с учетом гендерных факторов и повышение устойчивости;  

 изменение дискриминационных социальных норм и гендерных стереотипов; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

3. Какие конкретные действия вы предприняли для искоренения дискриминации и 
стимулирования обеспечения прав маргинализированных групп женщин и девочек 
за последние пять лет?  

 

В нарративном докладе следует предоставить подробную информацию о трех конкретных 
примерах, включая цели и объем принятых мер, целевую группу населения, бюджет, оценку 
воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Там, где это 
уместно и возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов 
(максимум 2 страницы).  
 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать из приведенного ниже списка 
маргинализированные группы женщин и девочек, в отношении которых ваша страна 
приняла меры, в зависимости от вашего национального контекста:  
 

 женщины и девочки, проживающие в отдаленных и сельских районах; 

 женщины и девочки из числа коренных народов; 

 женщины и девочки, маргинализированные по признаку расы, этнической 
принадлежности и/или касты;  

 женщины и девочки из числа религиозных меньшинств; 

 женщины и девочки с ограниченными возможностями; 

 женщины и девочки с ВИЧ/СПИДом; 

 люди с различной сексуальной ориентацией, гендерной идентичностью или 
самовыражением, а также половыми признаками;  

 женщины молодого возраста; 

 пожилые женщины; 

 женщины и девочки-мигранты; 

 женщины и девочки-беженцы и внутренне перемещенные лица; 
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 женщины и девочки в гуманитарных условиях; 

 другое (укажите, что именно) ___;  

 ничего из перечисленного. 
 

4. Как за последние пять лет сочетание различных кризисов повлияло на реализацию 
ППД в вашей стране и какие меры были предприняты, чтобы предотвратить 
негативное влияние этих кризисов на прогресс в области равенства женщин и 
девочек?  

 

В нарративном докладе приведите конкретные примеры воздействия различных кризисов 
на конкретные критически важные области, а также меры, которые ваша страна приняла 
для предотвращения обращения вспять прогресса и реагирования с учетом гендерных 
факторов (максимум 1 страница). 
 
В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать кризисы, которые повлияли на реализацию 
ППД в вашей стране за последние пять лет: 
 

 COVID-19 и другие пандемии; 

 продовольственный и топливный кризис; 

 долговой кризис; 

 вооруженный конфликт;  

 климатический кризис; 

 кризис в сфере социальных услуг; 

 снижение гендерного равенства; 

 другие кризисы (укажите, какие); 

 ничего из перечисленного. 
 

5. Каковы приоритеты на ближайшие пять лет для ускорения прогресса в интересах 
женщин и девочек в вашей стране с помощью законов, политики и/или программ?  

 

В нарративном докладе следует кратко представить соображения о том, как вы 
планируете решать эти приоритеты. При этом странам предлагается поразмыслить о 
том, как использовать уроки, извлеченные из прошлых успехов и неудач, в качестве основы 
для будущих мер (3–5 страниц). 

 
В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать до пяти приоритетов из списка ниже: 
 

 равенство и недискриминация в соответствии с законом и доступ к правосудию;  

 качественное образование, профессиональная подготовка и обучение в течение всей 
жизни, доступные женщинам и девочкам; 

 искоренение нищеты, продуктивность сельского хозяйства и продовольственная 
безопасность; 

 искоренение насилия в отношении женщин и девочек; 

 доступ к недорогим качественным медицинским услугам, включая услуги в области 
сексуального и репродуктивного здоровья и репродуктивных прав,  

 участие в политической жизни и представленность; 

 право на труд и права на рабочем месте (например, гендерный разрыв в оплате труда, 
профессиональная сегрегация, продвижение по службе, создание рабочих мест);  
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 женское предпринимательство и предприятия, организованные женщинами; 

 неоплачиваемый уход и работа по дому/баланс между работой и семьей (например, 
оплачиваемый декретный отпуск, отцовство или родительский отпуск по уходу за 
ребенком, услуги по уходу за ребенком); 

 социальная защита, учитывающая гендерные аспекты (например, всеобщий охват 
услугами здравоохранения, денежные переводы, пенсии); 

 основные услуги и инфраструктура (водоснабжение, санитария, гигиена, энергетика, 
транспорт, связь и другие);  

 содействие гендерному равенству как часть обеспечения экологической устойчивости, 
стратегий адаптации к изменению климата и смягчения его последствий;  

 составление бюджета с учетом гендерных факторов; 

 доступ к цифровым технологиям и финансовым услугам для женщин;  

 предотвращение, снижение опасности бедствий с учетом гендерных факторов и 
повышение устойчивости;  

 изменение дискриминационных социальных норм и гендерных стереотипов; 

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 
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Раздел 3. Прогресс в отношении 12 важнейших проблемных областей 

Настоящий раздел охватывает прогресс в отношении 12 важнейших проблемных областей 
Пекинской платформы действий. Для облегчения анализа 12 важнейших проблемных областей 
были сгруппированы в шесть комплексных направлений, которые подчеркивают согласование ППД 
и Повестки дня до 2030 года. Этот подход направлен на то, чтобы облегчить анализ осуществления 
обеих концепций взаимодополняющим образом с целью ускорения прогресса для всех женщин и 
девушек.  

 

Инклюзивное развитие, совместное процветание и достойная работа  
 

 
 

6. Какие действия были предприняты в вашей стране за последние пять лет в целях 
достижения гендерного равенства в сфере труда (включая неформальную и 
нестандартную занятость, а также предпринимательство)?  

 
В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов. При необходимости также сообщите об 
участии страны или намерении участвовать в Глобальном механизме по трудоустройству 
и социальной защите (максимум 2 страницы). 
 
В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 
 

 укреплено/обеспечено соблюдение законов и политики и практики на рабочем месте, 
запрещающих дискриминацию при приеме на работу, удержании и продвижении по 
службе женщин в государственном и частном секторах, а также законодательство о 
равной оплате труда;  

 внедрены/усилены процессы создания рабочих мест с учетом гендерных факторов и 
активная политика на рынке труда (например, образование и профессиональная 
подготовка, навыки, субсидии); 

 приняты меры по предотвращению сексуальных домогательств, в том числе на 
рабочем месте; 

 укреплено обеспечение прав на землю и гарантий владения; 

 расширен доступ к финансовым услугам и кредитам, в том числе для самозанятых 
женщин; 

Важнейшие проблемные области: 

A. Женщины и бедность 

F. Женщины и экономика 

I. Права человека в отношении женщин 

L. Девочки 



 

19 
 

 улучшен доступ к современным технологиям (включая технологии, учитывающие 
изменение климата), инфраструктуре и услугам (включая расширение 
сельскохозяйственного производства); 

 оказана поддержка процессу перехода от неформальной занятости к формальной, 
включая правовые и политические меры, которые приносят пользу женщинам, 
занятым в неформальном секторе;  

 разработаны механизмы равноправного участия женщин в органах, принимающих 
экономические решения (например, в министерствах торговли и финансов, 
центральных банках, национальных экономических комиссиях); 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 
 

7. Какие действия были предприняты в вашей стране за последние пять лет для 
признания, сокращения и/или перераспределения неоплачиваемого ухода и 
домашнего труда, содействия балансу между работой и личной жизнью и семейной 
жизнью, а также укрепления прав социальных работников, занятых оплачиваемым 
трудом? 

 
В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Рекомендуется указывать конкретные примеры того, как 
решалась проблема роста неоплачиваемого ухода и домашнего труда во время пандемии 
COVID-19. При необходимости также сообщите о своем участии или намерении 
участвовать в Глобальном альянсе по уходу. Там, где это уместно и возможно, 
предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 
В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 
 

 неоплачиваемый уход и работа по дому включены в национальную статистику и 
бухгалтерский учет (например, обследования среднего затраченного времени, 
оценочные мероприятия, вспомогательные счета); 

 расширены услуги по уходу за детьми или доступ к существующим услугам; 

 расширена поддержка пожилых людей, инвалидов и других лиц, нуждающихся в 
интенсивных формах ухода;  

 введен или продлен отпуск по беременности и родам/отцовству/уходу за ребенком 
или другие виды отпуска по семейным обстоятельствам;  

 вложены инвестиции в инфраструктуру, экономящую время и трудозатраты, такую как 
общественный транспорт, электричество, водоснабжение и санитария, с целью 
снижения бремени неоплачиваемого ухода и работы по дому на женщинах;  

 приняты меры по продвижению достойной работы для социальных работников, 
получающих зарплату, включая трудящихся-мигрантов; 

 проводились кампании или мероприятия по повышению осведомленности с целью 
поощрения участия мужчин и мальчиков в неоплачиваемых услугах по уходу и работе 
по дому;  
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 внесены законодательные изменения, касающиеся раздела имущества супругов или 
пенсионных прав после развода, которые признают неоплачиваемый вклад женщин в 
семью во время брака; 

 другое; 

 ничего из перечисленного. 
 
 

8. Какие действия были предприняты в вашей стране за последние пять лет для 
сокращения гендерного цифрового разрыва? 
 
В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 
В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 учтены гендерные аспекты в национальной политике в области цифровых 
технологий;  

 внедрены или усилены программы по обеспечению универсальной значимой связи 
в интересах женщин и девочек, особенно в недостаточно обслуживаемых районах; 

 приняты меры по устранению дискриминационных барьеров, с которыми 
сталкиваются женщины и девочки при доступе к цифровым инструментам, их 
использовании и разработке (например, стоимость устройств и данных, отсутствие 
навыков, безопасность, ограничительные социальные нормы); 

 принятые меры по поддержке создания и расширения безопасных, 
недорогостоящих, доступных, актуальных и инклюзивных государственных и 
частных цифровых инструментов и услуг; 

 внедрены или укреплены программы по повышению цифровой грамотности и 
навыков женщин и девочек;  

 приняты меры по продвижению образования в области науки, технологии, 
инженерного дела и математики, учитывающего гендерные аспекты;  

 приняты меры по созданию условий для цифровой среды обучения, учитывающей 
гендерные аспекты; 

 применены учитывающие гендерные аспекты и основанные на правах человека 
стандарты сбора, использования, совместного использования, архивирования и 
удаления данных;  

 другое (укажите, что именно): ______; 

 ничего из перечисленного. 
 

9. Как условия макроэкономической и налогово-бюджетной политики повлияли на 
осуществление Пекинской платформы действий в вашей стране за последние пять лет 
и какую макроэкономическую политику проводила ваша страна в поддержку более 
равноправной с точки зрения гендерных вопросов экономики?  

 



 

21 
 

Предоставьте в нарративном докладе подробную информацию об эволюции 
государственного и частного финансирования, мобилизованного для содействия гендерному 
равенству, денежно-кредитной и торговой политике, в зависимости от обстоятельств, а 
также о любых последствиях мер бюджетной консолидации/жесткой экономии, таких как 
сокращение государственных расходов или сокращение штата государственного сектора, 
для женщин и мужчин, мальчиков и девочек (максимум 2 страницы). 
 
В онлайн-опросе один из вопросов уточняет, ввела ли ваша страна меры жесткой 
экономии/фискальной консолидации, такие как сокращение государственных расходов или 
сокращение размера государственного сектора, за последние пять лет (ДА/НЕТ). Если 
ответ ДА, необходимо указать, проводились ли оценки воздействия таких мер на женщин и 
мужчин соответственно до или после принятия мер (ДА/НЕТ). 
 
 

Искоренение нищеты, социальная защита и социальные услуги  

 
 
10. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для 

сокращения/искоренения нищеты среди женщин и девушек? 
 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 содействовала доступу малоимущих женщин к достойной работе посредством 
активной политики на рынке труда (например, профессиональной подготовки, 
повышения квалификации, субсидий на трудоустройство и т. д.) и 
целенаправленных мер;  

 расширила доступ к земле, жилью, финансам, технологиям и/или услугам по 
распространению знаний в области сельского хозяйства;  

 оказывала поддержку женскому предпринимательству, доступу к рынкам и 
мероприятиям по развитию бизнеса; 

Важнейшие проблемные области: 

A. Женщины и бедность 

B. Образование и профессиональная подготовка 

женщин 

C. Женщины и здоровье 

I. Права человека в отношении женщин 

L. Девочки 
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 были внедрены или усилены программы социальной защиты женщин и девочек 
(например, денежные переводы женщинам с детьми, схемы гарантий занятости на 
общественных работах для женщин трудоспособного возраста, пенсии для 
пожилых женщин); 

 внедрены/укреплены доступные по цене юридические услуги для женщин, 
живущих в нищете; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

 

11. Какие действия предприняла ваша страна за последние пять лет для расширения 
доступа женщин и девочек к услугам в области социальной защиты? 

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
При ответе на этот вопрос странам рекомендуется указать соображения о любых 
долгосрочных, учитывающих гендерные аспекты инновациях в области социальной защиты, 
принятых в ответ на пандемию COVID-19. Также предоставьте информацию о мерах в 
интересах конкретных групп, таких как те, которые перечислены в вопросе 3. Там, где это 
уместно и возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов 
(максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 введены или усилены денежные переводы семьям с детьми, в которых женщины 
являются основными получателями денежных средств (например, пособия на 
ребенка, семейные надбавки, условные или безусловные денежные переводы); 

 введены или усилены меры социальной защиты женщин трудоспособного возраста 
(например, пособия по безработице, программы общественных работ, социальная 
помощь); 

 введены или усилены меры социальной защиты пожилых женщин (например, 
увеличение социальных пенсий, моратории, корректировка инфляции, введение 
пенсионных льгот для лиц, осуществляющих уход); 

 расширены услуги в области социальной защиты для женщин, занятых в 
неформальном секторе (например, субсидии для участия в пенсионных схемах; 
включение в схемы, не предусматривающие уплаты взносов);  

 был расширен доступ к мерам социальной защиты для других групп 
маргинализированных женщин (группы перечислены в разделе Q3); 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 
Вам также необходимо ответить на вопрос об инновациях в области социальной защиты, 
учитывающих гендерные аспекты, во время пандемии COVID-19. При этом может быть выбран 
один из следующих вариантов:  
 

 Не было предпринято никаких существенных мер социальной защиты в ответ на 
пандемию COVID-19. 

 Меры социальной защиты в ответ на пандемию были значительными, но не 
стимулировали каких-либо инноваций, учитывающих гендерные аспекты. 
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 Меры социальной защиты в ответ на пандемию стимулировали инновации, 
учитывающие гендерные аспекты, но были в основном краткосрочными. 

 Пандемия подтолкнула к разработке инновационных решений, учитывающих 
гендерные аспекты, а также к более долгосрочным преобразованиям системы 
социальной защиты, направленным на укрепление гарантированного дохода 
женщин. 

 

12. Какие действия были предприняты за последние пять лет для улучшения показателей 
здоровья женщин и девочек в вашей стране? 

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 оказано содействие доступу женщин к медицинским услугам путем расширения 
всеобщего охвата услугами здравоохранения или общественного здравоохранения 
в целом; 

 расширены конкретные медицинские услуги для женщин и девочек, включая 
услуги по охране сексуального и репродуктивного здоровья, охране материнского 
здоровья и борьбе с ВИЧ; 

 оказано содействие участию мужчин в охране сексуального и репродуктивного 
здоровья, включая использование противозачаточных средств и ответственное 
сексуальное поведение;  

 приняты меры по поддержанию психического здоровья женщин, включая доступ к 
специализированным услугам и консультациям. 

 разработаны учитывающие гендерные аспекты подходы к профилактике и 
лечению хронических и неинфекционных заболеваний (например, сердечно-
сосудистых заболеваний, рака, хронических респираторных заболеваний и 
диабета); 

 проводятся кампании по информированию общественности/укреплению здоровья 
с учетом гендерных аспектов; 

 организовано обучение по вопросам учета гендерных факторов для поставщиков 
медицинских услуг; 

 усилена программа всестороннего сексуального образования в школах или в 
рамках сообщества; 

 приняты меры по расширению доступа к медицинским услугам для 
маргинализированных групп женщин и девочек (полный список представлен в 
Разделе 2: Приоритеты, достижения, проблемы и неудачи). 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

13. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для улучшения 
результатов образования и навыков женщин и девушек, в том числе в секторах, где 
они недостаточно представлены? 
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В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 

 приняты меры по расширению доступа девочек к начальному и среднему 
образованию, продолжению обучения и его завершению;  

 приняты меры по расширению доступа девочек к образованию, продолжению 
обучения и его завершению, техническому и профессиональному образованию и 
профессиональной подготовке (СПО) и программам повышения квалификации; 

 устранены препятствия на пути успешного получения женщинами и девочками 
работы после завершения обучения; 

 усовершенствованы учебные программы для повышения степени учета гендерных 
факторов и устранения предвзятости на всех уровнях образования;  

 организовано обучение по вопросам гендерного равенства и прав человека для 
учителей и других специалистов в области образования; 

 оказано содействие созданию безопасной, свободной от домогательств и 
инклюзивной учебной среды для женщин и девочек;  

 расширен доступ к навыкам и профессиональной подготовке в новых областях, 
особенно науке, технологии, инженерии и математике, а также свободному 
владению цифровыми технологиями и цифровой грамотности; 

 обеспечен доступ к безопасной питьевой воде и санитарным услугам и улучшены 
возможности соблюдения менструальной гигиены, особенно в школах и других 
учреждениях образования/профессиональной подготовки; 

 усилены меры по предотвращению подростковой беременности и 
предоставлению девочкам-подросткам возможности продолжать свое 
образование в случае беременности и/или материнства; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

14. Какие действия предприняла ваша страна для обеспечения того, чтобы 
восстановление экономики после пандемии COVID-19 способствовало искоренению 
гендерного неравенства, усугубившегося в результате пандемии, в таких областях, 
как бедность, занятость, социальная защита, образование и/или здравоохранение? 
 

Предоставьте в нарративном докладе подробную информацию о трех конкретных 
нововведениях, включая цели и объем принятых мер, целевую группу населения, бюджет, 
оценки воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию, уделяя 
особое внимание мерам, которые не были отменены после фазы реагирования на 
чрезвычайную ситуацию. При ответе на этот вопрос странам предлагается указать 
соображения относительно применения извлеченных из пандемии уроков для решения других 
текущих или будущих кризисов. Также предоставьте информацию о мерах в интересах 
конкретных групп, таких как те, которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и 
возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 
страницы). 
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Свобода от насилия, предрассудков и стереотипов 

 
 

15. Каким формам гендерно мотивированного насилия и в каких конкретных контекстах 
или условиях ваша страна уделяла приоритетное внимание за последние пять лет? 
 

В нарративном докладе объясните, почему ваша страна считает эти области или 
контексты приоритетными и как она решает возникающие в этих областях проблемы. 
Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших 
ответов (максимум 3-5 страниц). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать из приведенного ниже списка конкретные 
формы гендерного насилия, которые ваша страна рассматривает как наиболее серьезные 
проблемы:  
 

 насилие со стороны интимного партнера, включая сексуальное насилие и 
изнасилование в браке; 

 бытовое насилие, совершенное другими членами семьи или домохозяйства;  

 сексуальные домогательства и сексуальное насилие в общественных местах, 
образовательных учреждениях и на рабочих местах; 

 насилие в отношении женщин и девочек, которому способствуют технологии 
(например, сексуальные домогательства в Интернете, онлайн-преследование, 
обмен интимными изображениями без согласия); 

 фемицид/феминицид/убийства женщин и девочек по гендерному признаку; 

 гендерно мотивированное насилие в отношении женщин, участвующих в политике, 
включая женщин-правозащитниц; 

 гендерно мотивированное насилие в средствах массовой информации;  

 гендерно мотивированное насилие в зоне конфликтов; 

 детские, ранние браки и браки по принуждению; 

 калечащие операции на женских половых органах; 

 торговля женщинами и девочками; 

 другие формы насилия или вредных практик (укажите, какие); 

 ничего из перечисленного. 
 

16. Какие действия вашей страны были приоритетными в борьбе с гендерно 
мотивированным насилием в последние пять лет? 

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 

 

Важнейшие проблемные области: 
D. Насилие в отношении женщин 
I.  Права человека в отношении женщин 
J. Женщины и средства массовой информации  
L. Девочки 
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В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 введены или усилены законы о насилии в отношении женщин, а также их 
правоприменение и осуществление; 

 введены, обновлены или расширены национальные планы действий по 
прекращению насилия в отношении женщин и девочек; 

 приняты или усилены меры по расширению доступа женщин к правосудию 
(например, создание специализированных судов, подготовка сотрудников 
судебных органов и полиции, охранные приказы, возмещение ущерба, в том числе 
по делам об убийстве женщин);  

 внедрены или усилены услуги для лиц, переживших насилие (например, приюты, 
линии помощи, специализированные медицинские службы, юридические услуги, 
служба правосудия, консультирование, обеспечение жильем, социально-
экономическая реабилитация); 

 внедрены или укреплены стратегии и мероприятия по предотвращению насилия в 
отношении женщин и девочек (например, в секторе образования, в средствах 
массовой информации, мобилизация сообщества, работа с мужчинами и 
мальчиками); 

 мониторинг и оценка воздействия, включая сбор фактических данных; 

 внедрены или усилены меры по улучшению понимания масштабов, причин и 
последствий насилия в отношении женщин среди лиц, ответственных за 
осуществление мер по прекращению насилия в отношении женщин и девочек, в том 
числе путем сбора и использования данных из различных источников;  

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

17. Какие стратегии использовала ваша страна за последние пять лет для 
предотвращения случаев гендерно мотивированного насилия?  

 

В нарративном докладе следует предоставить подробную информацию о трех конкретных 
примерах, включая цели и объем принятых мер, целевую группу населения, бюджет, оценку 
воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Также 
предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые 
перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 работа с женщинами, мужчинами и семейными парами для улучшения их навыков 
межличностного общения, управления конфликтами и совместного принятия 
решений; 

 расширение прав и возможностей женщин и девочек в целях укрепления их 
экономической независимости и доступа к ресурсам, а также поощрения 
равноправных отношений в домашних хозяйствах, общинах и обществе в целом; 

 сокращение масштабов нищеты посредством мероприятий, ориентированных на 
женщин или домохозяйство;  

 создание безопасной среды, включая школы, рабочие места и общественные 
пространства;  

 пропаганда ненасильственных семейных отношений и позитивных методов 
воспитания; 
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 поощрение позитивного отношения, убеждений, ценностей и норм, основанных на 
равноправии полов, особенно среди мужчин и мальчиков; 

 мобилизация общественных/религиозных/традиционных лидеров, политиков, лиц, 
влияющих на общественное мнение, журналистов или представителей средств 
массовой информации (таких как спортсмены или знаменитости) для продвижения 
позитивных норм; 

 повышение осведомленности общественности с целью изменения взглядов и 
поведения;  

 пропаганда гендерно-эгалитарных ценностей в рамках начального и среднего 
образования, в том числе посредством всестороннего сексуального образования; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

18. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для предотвращения 
гендерно мотивированного насилия с помощью технологий и реагирования на него 
(например, сексуальные домогательства в Интернете, онлайн-преследование, обмен 
интимными изображениями без согласия)?  
 

В нарративном докладе следует предоставить подробную информацию о трех конкретных 
примерах, включая цели и объем принятых мер, целевую группу населения, бюджет, оценку 
воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Также 
предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые 
перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 внедрено или усилено законодательство и нормативные положения;  

 собраны данные в целях более полного понимания масштабов насилия, 
обусловленного технологиями, движущих сил и последствий; 

 внедрены инициативы по повышению осведомленности, ориентированные на 
широкую общественность и образовательные учреждения, с целью привлечения 
внимания молодежи, лиц, осуществляющих уход, и педагогов к этичному и 
ответственному поведению в сети; 

 проведена работа с поставщиками технологий над внедрением или укреплением 
основанных на правах человека подходов к проектированию, разработке и 
внедрению подходов для борьбы с гендерно мотивированным насилием, 
совершаемым с помощью технологий;  

 укреплен потенциал государственных структур в области разработки политики и 
законодательства, а также их правоприменения и осуществления; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 

 

19. Какие меры предприняла ваша страна за последние пять лет для предоставления 
ресурсов женским организациям, работающим над предотвращением гендерно 
мотивированного насилия и реагированием на него? 
 

В нарративном докладе укажите суммы финансирования и конкретные примеры 
финансируемых мероприятий или организаций, включая цели и объем принятых мер, целевую 
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группу населения, бюджет, оценки воздействия, извлеченные уроки и ссылки на 
дополнительную информацию. (максимум 1 страница) 

 

20. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для решения 
проблемы изображений женщин и девочек, дискриминации и/или гендерных 
предубеждений в средствах массовой информации, включая социальные сети?  

 

В нарративном докладе следует предоставить подробную информацию о трех конкретных 
примерах, включая цели и объем принятых мер, целевую группу населения, бюджет, оценку 
воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Также 
предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые 
перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 приняты, укреплены и претворяются в жизнь правовые реформы для борьбы с 
дискриминацией и/или гендерными предубеждениями в средствах массовой 
информации, включая социальные сети; 

 введены обязательные меры регулирования для средств массовой информации, в 
том числе в области рекламы; 

 оказана поддержка индустрии СМИ в разработке добровольных кодексов 
поведения; 

 организовано обучение работников сферы средств массовой информации с целью 
поощрения создания и использования нестереотипных, сбалансированных и 
разнообразных образов женщин и девочек в средствах массовой информации, 
включая социальные сети;  

 оказана поддержка участию женщин в средствах массовой информации и их 
руководящей роли в деятельности СМИ; 

 созданы или укреплены службы защиты прав потребителей для получения и 
рассмотрения жалоб на содержание СМИ или дискриминацию по признаку 
пола/предвзятость в средствах массовой информации;  

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

21. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет специально для 
борьбы с насилием в отношении маргинализированных групп женщин и девочек?  

 

Используйте список маргинализированных групп под вопросом 3 при подготовке 
нарративного доклада и приведите не более трех конкретных примеров принятых мер, 
указав цели и объем мер, целевую группу населения, бюджет, оценку воздействия, 
извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Там, где это уместно и 
возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 
страницы). 

 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать из приведенного ниже списка 
маргинализированные группы женщин и девочек, в отношении которых ваша страна 
приняла меры, в зависимости от вашего национального контекста:  
 

 женщины, проживающие в отдаленных и сельских районах; 

 женщины из числа коренных народов;  
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 женщины, маргинализированные по признаку расы, этнической принадлежности 
и/или касты;  

 женщины из числа религиозных меньшинств;  

 женщины с инвалидностью; 

 женщины с ВИЧ/СПИДом; 

 люди с различной сексуальной ориентацией, гендерной идентичностью или 
самовыражением, а также половыми признаками;  

 девочки, подростки и молодые женщины; 

 пожилые женщины; 

 женщины-мигранты;  

 женщины-беженцы и внутренне перемещенные лица;  

 женщины в гуманитарных ситуациях; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

Участие, ответственность и учреждения, учитывающие гендерные аспекты 

 

 
 
22. Какие действия и меры предприняла ваша страна за последние пять лет для 

содействия участию женщин в общественной жизни и процессе принятия решений?  
 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 введены временные специальные меры, такие как квоты, зарезервированные места, 
контрольные показатели и целевые показатели, способствующие участию женщин в 
политике, особенно на уровне принятия решений; 

 введены или увеличены целевые показатели законодательных временных 
специальных мер, таких как квоты или зарезервированные места, для содействия 

Важнейшие проблемные области: 

G. Женщины у власти и имеющие возможность 

принимать решения 

H. Институциональные механизмы улучшения 

положения женщин 

I. Права человека в отношении женщин 

J. Женщины и средства массовой информации 

L. Девочки 
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гендерному балансу или гендерному паритету в законодательных органах (цель 
состоит в том, чтобы женщины занимали 40 или более процентов мест); 

 введены законы или политика, обеспечивающие гендерное равенство в рамках всего 
правительства или кабинета министров и предписывающие, чтобы около половины 
руководящих должностей занимали женщины;  

 усилено надлежащее осуществление действующих временных специальных мер путем 
укрепления механизмов соблюдения, в том числе путем введения санкций в 
отношении политических партий за несоблюдение мер; 

 предоставлены возможности для наращивания потенциала и развития навыков, таких 
как наставничество, обучение лидерству, принятию решений, публичным 
выступлениям, отстаиванию собственных прав и/или ведения политических кампаний 
для женщин-кандидатов, избранных или назначенных политиков, парламентских 
фракций и/или активистов в области гендерного равенства; 

 приняты меры по предотвращению, расследованию, судебному преследованию и 
наказанию за насилие в отношении женщин в политике и общественной жизни; 

 оказана поддержка равному участию в политической жизни всех женщин, включая 
молодых женщин и недостаточно представленные группы, такие как женщины из 
числа коренных народов, посредством наращивания потенциала, развития навыков, 
информирования общественности и программ наставничества;  

 проведены меры по усилению гражданского пространства и защиты женских 
движений и женщин-правозащитниц; 

 собраны и проанализированы данные об участии женщин в политической жизни, в том 
числе на назначаемых и выборных должностях;  

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

23. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для расширения 
доступа женщин к выражению своего мнения и участию в процессе принятия 
решений в средствах массовой информации, в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий (ИКТ)?  

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 укреплено предоставление формального и профессионально-технического 
образования (СПО) в области средств массовой информации и ИКТ, в том числе в сферах 
управления и лидерства; 

 приняты меры по расширению доступа, в том числе экономической доступности, и 
использования ИКТ для женщин и девочек (например, центры с бесплатным Wi-Fi, 
общественные технологические центры); 

 введены меры регулирования, способствующие обеспечению равной оплаты труда, 
удержанию и карьерному росту женщин в сфере средств массовой информации и ИКТ;  
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 усилено сотрудничество с работодателями в области средств массовой информации и 
ИКТ для улучшения внутренней политики и практики найма на добровольной основе; 

 оказана поддержка женским медиа-сетям и организациям. 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

24. Опишите существующий в вашей стране национальный механизм по делам женщин 
(правительственный орган, занимающийся исключительно продвижением 
гендерного равенства и расширением прав и возможностей женщин) и опишите 
меры, которые ваша страна приняла за последние пять лет для его создания и/или 
укрепления.  

 

В нарративном докладе необходимо представить краткую информацию об эволюции 
национального механизма обеспечения гендерного равенства в вашей стране, его мандате, 
положении в правительстве, текущем бюджете (в местной валюте и в процентах от 
общих государственных расходов). Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе представлены четыре дополнительных вопроса.  
 

В первом вопросе вам будет предложено выбрать один из следующих вариантов 
относительно текущего положения национального механизма по делам женщин в 
правительстве: 

 

 уровень министра или эквивалентный ему, глава механизма принимает 
полноправное участие в работе кабинета;  

 организация, подчиняющаяся непосредственно главе исполнительной власти, или 
субъект, руководитель которого непосредственно подчиняется главе 
исполнительной власти (например, подразделения, приписанные к администрации 
президента, секретари, национальные институты и другие подразделения);  

 подразделение в рамках отраслевого министерства (например, должности 
заместителей министров, заместителей секретарей, институты, советы и другие 
подразделения);  

 подразделение ниже уровня отраслевого министерства (например, 
консультативные комиссии/комитеты/рабочие группы в органах исполнительной 
власти; офисы омбудсмена и защитников; межведомственные органы/рабочие 
группы; децентрализованные механизмы в исполнительной власти на 
региональном/местном уровне). 

 неприменимо; 

 другое (укажите, что именно).  
 

Во втором вопросе необходимо ответить, располагает ли национальный механизм по 
делам женщин достаточными финансовыми ресурсами и кадровым потенциалом для 
выполнения своего мандата (ДА/НЕТ), и выбрать одно из следующих утверждений, чтобы 
описать эволюцию бюджета национального механизма по делам женщин за последние пять 
лет:  

 

 бюджет национального механизма расширения прав и возможностей женщин 
увеличился (в процентном отношении к общим государственным расходам); 
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 бюджет национального механизма расширения прав и возможностей женщин не 
изменился (в процентном отношении к общим государственным расходам); 

 бюджет национального механизма расширения прав и возможностей женщин 
уменьшился (в процентном отношении к общим государственным расходам); 

 неприменимо; 

 другое (укажите, что именно).  
 

В третьем вопросе вам будет предложено выбрать один из следующих вариантов в 
отношении руководящего видения, которое лучше всего описывает текущий мандат 
национальных механизмов по делам женщин вашей страны:  

 

 защита семей, женщин и детей; 

 содействие благополучию и обеспечение прав женщин и девочек; 

 обеспечение гендерного равенства для всех;  

 неприменимо; 

 другое (укажите, что именно).  
 

Заключительный вопрос посвящен количеству и названиям программ, за осуществление 
которых несет прямую ответственность национальный механизм по делам женщин.  

 

25. Какие еще механизмы и инструменты использовала ваша страна за последние пять 
лет для обеспечения гендерного равенства во всех секторах? (например, 
координаторы по гендерным вопросам в органах исполнительной, законодательной 
или судебной власти; механизмы межведомственной координации; ревизии с учетом 
гендерных факторов, консультации с женскими организациями) 

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 

 

26. Если в вашей стране существует национальное правозащитное учреждение, какие 
меры оно предприняло для борьбы с нарушениями прав женщин и продвижения 
гендерного равенства? 
 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
В этом случае странам рекомендуется сообщать о роли этого учреждения в продвижении 
прав женщин в национальном законодательстве и политике. Также предоставьте 
информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые перечислены в 
вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 
В онлайн-опросе необходимо указать, существует ли в вашей стране национальное 
правозащитное учреждение (ДА/НЕТ), и если да, то есть ли у него конкретный мандат по 
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вопросам гендерного равенства или борьбы с дискриминацией по признаку пола/гендера (ДА/ 
НЕТ). 

 

Мирные и инклюзивные сообщества  

 

 
 

27. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для создания и 
поддержания мира, содействия мирным и инклюзивным сообществам в интересах 
устойчивого развития и осуществления повестки дня в отношении женщин, мира и 
безопасности?  

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, в том числе цели и объем мер, целевую группу 
населения, бюджет, оценки воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную 
информацию, включая конкретные действия, связанные с национальным планированием 
действий в соответствии с резолюцией 1325 и Договором о женщинах, мире и безопасности 
и гуманитарной деятельности. Также предоставьте информацию о мерах в интересах 
конкретных групп, таких как те, которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и 
возможно, предоставьте данные в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 
страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 принят и/или осуществляется Национальный план действий по вопросам женщин, 
мира и безопасности; 

 обязательства по вопросам женщин, мира и безопасности включены в ключевые 
национальные и межведомственные рамки политики, планирования и мониторинга;  

 коммуникационные стратегии, включая социальные сети, используются для 
повышения осведомленности о повестке дня в области женщин, мира и безопасности; 

 увеличены бюджетные ассигнования на осуществление повестки дня в области 
женщин, мира и безопасности; 

 предприняты шаги по сокращению чрезмерных военных расходов и/или контролю за 
доступностью оружия;  

 средства, прежде включенные в военные расходы, перераспределены на социальное 
и экономическое развитие, в том числе на цели обеспечения гендерного равенства и 
расширения прав и возможностей женщин;  

 обеспечена поддержка инклюзивного и учитывающего гендерные аспекты анализа 
конфликтов, а также механизмов раннего предупреждения и предотвращения;  

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 
 

Важнейшие проблемные области: 

E. Женщины и вооруженные конфликты 

I. Права человека в отношении женщин 

L. Девочки 
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28. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для того, чтобы 
повысить лидерство, представительство и участие женщин в предотвращении 
конфликтов, урегулировании, укреплении мира, гуманитарной деятельности и 
реагировании на кризисные ситуации, на уровне принятия решений в вооруженных 
конфликтах и других конфликтах, а также в неустойчивых или кризисных ситуациях?  

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 оказана поддержка и обеспечены стимулы для значимого участия женщин в 
миротворческих процессах и осуществлении мирных соглашений на всех уровнях; 

 оказано содействие равноправному участию женщин в гуманитарной деятельности и 
деятельности по реагированию на кризисные ситуации на всех уровнях, особенно на 
уровне принятия решений; 

 принятые учитывающие гендерные аспекты подходы к предотвращению и 
разрешению вооруженных или иных конфликтов;  

 приняты учитывающие гендерные аспекты подходы к гуманитарной деятельности и 
реагированию на кризисы;  

 обеспечена защита пространств гражданского общества и женщин-правозащитниц; 

 разработан, принят и/или осуществлен высокоэффективный Национальный план 
действий в соответствии с резолюцией 1325; 

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 
 

29. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для усиления 
судебной и внесудебной ответственности за нарушения международного 
гуманитарного права и прав человека в отношении женщин и девушек в ситуациях 
вооруженных и иных конфликтов или при осуществлении гуманитарной 
деятельности и реагировании на кризисные ситуации?  

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 осуществлена правовая и политическая реформа в целях обеспечения восстановления 
нарушенных прав и предотвращения нарушений прав женщин и девочек; 

 укреплен институциональный потенциал, в том числе потенциал системы правосудия 
и механизмов правосудия переходного периода, если это применимо к ситуации, во 
время реагирования на конфликты и кризисы; 
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 укреплен потенциал учреждений сектора безопасности в области прав человека и 
предотвращения сексуального и гендерно мотивированного насилия, а также 
сексуальной эксплуатации и сексуальных надругательств; 

 расширен доступ затронутых конфликтом женщин, женщин-беженцев или 
перемещенных лиц к услугам по предотвращению насилия и защите; 

 приняты меры по борьбе с незаконным оборотом оружия; 

 приняты меры по борьбе с производством, употреблением и незаконным оборотом 
запрещенных наркотиков; 

 приняты меры по борьбе с торговлей женщинами и детьми; 

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 

 
30. Какие действия предприняла ваша страна за последние пять лет для ликвидации 

дискриминации в отношении девочек и нарушений прав девочек, включая девочек-
подростков? 
 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 приняты меры по борьбе с дискриминационными социальными нормами и практиками 
и повышена осведомленность о потребностях и потенциале девочек; 

 расширен доступ девочек к качественному образованию, развитию навыков и 
профессиональной подготовке;  

 устранены некоторые неблагоприятные последствия для здоровья, связанные с 
недоеданием, ранним деторождением (например, анемия) и подверженностью 
ВИЧ/СПИДу и другим заболеваниям, передаваемым половым путем;  

 осуществлена политика и разработаны программы по сокращению и искоренению 
детских, ранних браков и браков по принуждению; 

 осуществлена политика и разработаны программы по искоренению насилия в 
отношении девочек, включая физическое и сексуальное насилие и вредные практики, 
такие как детские, ранние браки и браки по принуждению, а также калечащие 
операции на женских половых органах; 

 осуществлена политика и разработаны программы по искоренению детского труда и 
признанию, сокращению и перераспределению неоплачиваемого ухода за детьми и 
домашней работы, выполняемой девочками; 

 оказано содействие повышению осведомленности девочек о социальной, 
экономической и политической жизни и их участию в ней; 

 внедрено образование в области науки, технологии, инженерного дела и 
математики/ликвидирован гендерный цифровой разрыв в доступе девочек к 
цифровым инструментам и навыкам; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
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Охрана, защита и восстановление окружающей среды 
 

 
 

31. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для интеграции 
гендерных аспектов и проблем в экологическую политику, включая адаптацию к 
изменению климата и смягчение его последствий, сохранение биоразнообразия и 
обращение вспять деградации земель?  

 

В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 оказана поддержка участию женщин и их руководящей роли в охране окружающей 
среды и управлении природными ресурсами; 

 укреплен сбор фактических данных и/или повышение осведомленности об опасностях 
для окружающей среды и здоровья, связанных с гендером (например, потребительские 
товары, технологии, промышленное загрязнение); 

 расширен доступ женщин к земле, водным ресурсам, энергии и другим природным 
ресурсам, а также контроль над ними; 

 оказано содействие образованию женщин и девочек в области науки, инженерного 
дела, технологии и других дисциплин, связанных с окружающей средой; 

 расширен доступ женщин к устойчивой инфраструктуре, экономящей время и 
сокращающей трудозатраты (например, доступ к чистой воде и энергии), и устойчивым 
к изменению климата сельскохозяйственным технологиям; 

 приняты меры по защите и сохранению знаний и практики женщин из числа коренных 
народов и местных сообществ, связанных с традиционной медициной, 
биоразнообразием и методами сохранения окружающей среды; 

 предприняты шаги для обеспечения того, чтобы женщины в равной степени получали 
достойную работу в рамках «зеленой экономики»; 

 проведены мониторинг и оценка воздействия политики в области окружающей среды и 
проектов в области устойчивой инфраструктуры на женщин и девочек; 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
 

32. Какие действия ваша страна предприняла за последние пять лет для интеграции 
гендерной проблематики в политику и программы по снижению риска бедствий и 
повышению устойчивости к воздействию окружающей среды и изменения климата? 

 

Важнейшие проблемные области: 

I. Права человека в отношении женщин 

K. Женщины и окружающая среда 

L. Девочки 
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В нарративном докладе необходимо предоставить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, целевую группу населения, 
бюджет, оценку воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. 
Также предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, 
которые перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные 
в качестве доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 

 оказана поддержка участию и руководящей роли женщин, в том числе пострадавших 
от стихийных бедствий, в политике, программах и проектах по снижению риска 
бедствий, повышению устойчивости к изменению климата и воздействию окружающей 
среды; 

 укреплена база фактических данных и повышена осведомленность о 
непропорционально высокой уязвимости женщин и девочек к последствиям 
изменения климата, деградации окружающей среды и бедствиям; 

 расширен доступ женщин в ситуациях бедствий к таким услугам, как выплаты в рамках 
чрезвычайной помощи, страхование на случай бедствий и выплаты компенсации;  

 введены или усилены и претворяются в жизнь учитывающие гендерные аспекты 
законы и политика, связанные со снижением риска бедствий и повышением 
устойчивости к изменению климата и воздействию окружающей среды (например, 
законы о бедствиях, касающиеся уязвимости женщин в случае бедствий); 

 другое (укажите, что именно); 

 ничего из перечисленного. 
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Раздел 4. Государственные учреждения и процессы 

33. Опишите национальную стратегию или план действий вашей страны по обеспечению 
гендерного равенства, включая название, период осуществления, приоритеты, 
финансирование и соответствие Повестке дня в области устойчивого развития на 
период до 2030 года, включая задачи в рамках ЦУР 5. 
 

В нарративном докладе необходимо представить краткое описание целей, задач и 
приоритетных действий, включая целевую группу населения, бюджет, статус 
осуществления и ссылки на дополнительную информацию. Также предоставьте 
информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые перечислены в 
вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе необходимо указать, действует ли в вашей стране национальная 
стратегия или план действий по обеспечению гендерного равенства (ДА/НЕТ). Если ответ 
ДА, необходимо уточнить, были ли рассчитаны расходы на стратегию или план действий 
по достижению гендерного равенства и выделены ли достаточные ресурсы в текущем 
бюджете для ее осуществления (ДА/НЕТ). 
 

34. Опишите систему отслеживания доли национального бюджета вашей страны, 
которая инвестируется в меры содействия гендерному равенству и расширению прав 
и возможностей женщин (составление бюджета с учетом гендерных факторов), 
включая приблизительную долю национального бюджета, которая инвестируется в 
эту область.  

 

В нарративном докладе, если это возможно, предоставьте дезагрегированную информацию 
и данные о ресурсах, выделяемых на конкретные важнейшие области Плана действий, а 
также идеи о достижениях и проблемах, с которыми приходится сталкиваться при 
составлении бюджетов с учетом гендерных факторов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе необходимо указать, отслеживает ли ваша страна долю национального 
бюджета, инвестируемую в продвижение гендерного равенства и расширение прав и 
возможностей женщин (ДА/НЕТ) и/или, в случае стран-доноров, долю официальной помощи 
в целях развитию (ОПР), которая инвестируется в продвижение гендерного равенства и 
расширение прав и возможностей женщин (ДА/НЕТ/неприменимо). 

 

35. Какие существуют официальные механизмы для различных заинтересованных 
сторон для участия в осуществлении и контроле исполнения Пекинской декларации 
и Платформы действий и Повестки дня в области устойчивого развития на период до 
2030 года? 

 

В нарративном докладе необходимо описать процессы и механизмы участия, включая их 
влияние на осуществление ППД и Повестки дня на период до 2030 года. Также опишите 
любые существующие механизмы, обеспечивающие участие женщин и девочек из 
маргинализированных групп (перечисленных в вопросе 3 выше) и отражение их интересов в 
этих процессах (максимум 1 страница). 
 

В онлайн-опросе необходимо ответить, существуют ли механизмы участия (ДА/НЕТ), и 
выбрать участников из числа заинтересованных сторон из приведенного ниже списка: 
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 организации гражданского общества; 

 организации по защите прав женщин; 

 научные круги и аналитические центры; 

 религиозные организации;  

 парламенты/парламентские комитеты; 

 частный сектор;  

 система Организации Объединенных Наций; 

 неприменимо; 

 другие стороны (укажите, какие); 

 ничего из перечисленного. 
 

Также необходимо ответить на вопрос, являются ли гендерное равенство и расширение 
прав и возможностей всех женщин и девочек приоритетными областями в национальном 
плане/стратегии осуществления ЦУР (ДА/НЕТ). 

 

36. Опишите то, как заинтересованные стороны внесли вклад в подготовку настоящего 
национального доклада. 

 

В ответ на этот вопрос в рамках нарративного доклада странам рекомендуется описать 
процесс участия и подумать о вкладе, который различные заинтересованные стороны 
внесли в подготовку национального доклада (максимум 1 страница). 

 

37. Опишите план действий вашей страны и сроки выполнения рекомендаций Комитета 
по ликвидации дискриминации в отношении женщин (если вы являетесь 
государством-участником) или рекомендаций Универсального периодического 
обзора или других механизмов Организации Объединенных Наций по правам 
человека, которые занимаются вопросами гендерного неравенства/дискриминации 
в отношении женщин.  

 

При ответе на этот вопрос в нарративном докладе укажите год представления 
последнего обзора в рамках КЛДОЖ или УПО и опишите любые последующие действия, 
которые ваша страна предприняла для внедрения полученных рекомендаций (максимум 1 
страница). 
 

Раздел пять. Информация и статистические данные 
 

38. Каковы наиболее важные области, в которых ваша страна добилась наибольшего 
прогресса за последние пять лет, с учетом гендерной статистики на национальном 
уровне? 

 

В нарративном докладе необходимо представить подробную информацию о трех 
конкретных примерах принятых мер, включая цели и объем мер, бюджет, оценку 
воздействия, извлеченные уроки и ссылки на дополнительную информацию. Также 
предоставьте информацию о мерах в интересах конкретных групп, таких как те, которые 
перечислены в вопросе 3. Там, где это уместно и возможно, предоставьте данные в качестве 
доказательства ваших ответов (максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать конкретные действия из списка ниже: 
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 приняты законы, нормативные акты или статистическая программа/стратегия, 
определяющие развитие гендерной статистики; 

 создан межведомственный координационный механизм по гендерной статистике 
(например, техническая рабочая группа, межведомственный комитет); 

 использовано больше данных, учитывающих гендерные аспекты, при разработке 
политики и осуществлении программ и проектов; 

 повторно обработанные существующие данные (например, переписи и обследования) 
для получения более дезагрегированной и/или новой гендерной статистики; 

 проведены новые обследования для получения национальной базовой информации по 
специализированным темам (например, временные затраты, насилие по признаку 
пола, владение активами, нищета, наличие инвалидности); 

 усовершенствованы административные или альтернативные источники данных в целях 
устранения пробелов в гендерных данных; 

 подготовлены информационные продукты по гендерной статистике (например, 
простые для понимания доклады, аналитические записки, исследовательские работы);  

 разработана централизованная веб-база данных и/или информационная панель по 
гендерной статистике; 

 усилено участие в наращивании потенциала в целях более эффективного использования 
гендерной статистики (например, тренинги, семинары по повышению квалификации 
статистиков); 

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 
 

39. Каковы приоритеты вашей страны в области укрепления национальной гендерной 
статистики на ближайшие пять лет? 

 

В нарративном докладе необходимо привести краткое объяснение и примеры ваших планов 
(максимум 2 страницы). 
 

В онлайн-опросе вам будет предложено выбрать три конкретных действия из списка ниже: 

 разработка законов, нормативных актов или статистической программы/стратегии, 
способствующих развитию гендерной статистики; 

 создание межведомственного координационного механизма по гендерной статистике 
(например, техническая рабочая группа, межведомственный комитет); 

 использование большего объема данных, учитывающих гендерные аспекты, при 
разработке политики и осуществлении программ и проектов; 

 повторная обработка существующих данных (например, переписей и обследований) 
для получения более дезагрегированной и/или новой гендерной статистики; 

 проведение новых обследований для получения национальной базовой информации 
по специализированным темам (например, временные затраты, насилие по признаку 
пола, владение активами, нищета, наличие инвалидности); 

 более широкое использование и/или совершенствование административных или 
альтернативных источников данных в целях устранения пробелов в гендерных данных; 

 подготовка информационных продуктов по гендерной статистике (например, простые 
для понимания доклады, аналитические записки, исследовательские работы);  

 разработка централизованной веб-базы данных и/или информационной панели по 
гендерной статистике; 

 институционализация механизмов диалога между пользователями и производителями;  
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 наращивание статистического потенциала пользователей для повышения 
статистической осведомленности о гендерной статистике и ее использовании 
(например, тренинги, семинары по повышению статистической осведомленности); 

 другое (укажите, что именно);  

 ничего из перечисленного. 

 
40. Какие гендерные показатели7 ваша страна считает приоритетными в рамках 

мониторинга прогресса достижения ЦУР? 
 

В нарративном докладе необходимо также объяснить любые проблемы, связанные со 
сбором и обобщением данных по этим показателям. 
 

В онлайн-опросе необходимо указать, определила ли ваша страна национальный набор 
показателей для мониторинга прогресса в достижении ЦУР (ДА/НЕТ); если ответ ДА, 
сколько показателей включено в национальный набор, сколько из этих индикаторов 
являются гендерными и начался ли сбор и компиляция данных по гендерным показателям 
(ДА/НЕТ). 

 

41. Сбор каких дезагрегированных данных8 обычно проводится в ходе крупных 
обследований в вашей стране?  

 

В нарративном докладе необходимо описать прогресс в дезагрегировании данных за 
последние годы, объяснить, почему определенные результаты могут считаться 
приоритетными, и какие барьеры, если таковые имеются, стоят на пути более полного и 
регулярного дезагрегирования данных крупных обследований в вашей стране. 
  

В онлайн-опросе вам необходимо выбрать дезагрегированные данные из списка ниже, сбор 
которых осуществляется на постоянной основе, в зависимости от вашего национального 
контекста: 

 

 Географическое положение 

 Уровень дохода  

 Пол/гендер 

 Возраст 

 Уровень образования 

 Семейное положение 

 Раса/этническая принадлежность 

 Миграционный статус 

 Наличие инвалидности 

 Сексуальная ориентация 

 Вероисповедание 

 Другие характеристики, имеющие значение в национальном контексте 

 
7 Термин «гендерные показатели» используется для обозначения показателей, которые прямо требуют 
дезагрегирования по полу и/или указывают на гендерное равенство как на основную цель. Например, показатель ЦУР 
5.c.1 отражает процент стран, в которых действуют системы отслеживания государственных ассигнований, 
направляемых на политику и программы, способствующие гендерному равенству; основной целью является содействие 
гендерному равенству. Этот термин также используется для показателей, в которых женщины и девочки указаны как 
целевая группа населения (см. публикацию UN Women. 2018. Turning Promises into Action: Gender Equality in the 2030 
Agenda for Sustainable Development. New York). 
8 Как указано в документе A/RES/70/1, с добавлением сведений об образовании, семейном положении, 
вероисповедании и сексуальной ориентации. 
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 ничего из перечисленного. 
 

Раздел шесть. Выводы и дальнейшие шаги 

1–2 страницы нарративного доклада должны быть посвящены основным выводам из обзора, 
включая соображения по следующим вопросам:  

• уроки, которые ваша страна извлекла из процесса обзора, и их применение в ходе 
продолжающейся реализации текущих и будущих задач по достижению гендерного 
равенства и расширению прав и возможностей всех женщин и девочек в вашей стране; 

• приоритетные действия по ускорению осуществления ППД и Повестки дня на период до 
2030 года, особенно в рамках Десятилетия действий по достижению целей в области 
устойчивого развития. 

 

* * * 
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